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ACTA N° 964
FECHA: Fusagasuga, 06 de marzo de 2023
HORA: 02:00 p.m. - 03:00 pm.
LUGAR: area externa de cocina
TEMA: Socializacion Plan de Saneamiento Basico Programa 3. Programa de

abastecimiento de agua potable

ASISTENTES: Personal de servicio de alimentos

ORDEN DEL DIA:

1. Socializacion Plan de Saneamiento Basico Programa 1. Programa de abastecimiento de
agua potable

www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



** SECRETARIADE
BOGOT. INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 2 de 8

DESARROLLO:

Siendo las 02:00 pm del dia 06 de marzo de 2023, se da inicio a la socializacion al personal de
cocina que este Plan se cumple debido a que en el CCC Caminos de vida se tiene contacto con
servicio de alimentos, y se mencionan a continuacion los cuatro programas que tiene el Plan de
Saneamiento Basico; se comenzo hablando sobre el programa de abastecimiento de agua
potable del cual se abordé el tema de que es uno de los mas importantes tener el agua que sea
estrictamente potable ya que esta debe ser para consumo humano resaltando igualmente que el
area de servicio de alimentos es uno de los puntos mas necesarios donde se debe contar con
esta condicion especifica del agua, seguido de esto, se habla de que este programa se
correlaciona en todo sentido con el programa de limpieza y desinfeccion, ya que si no se cuenta
con este suministro, es muy complicada generar un correcto proceso en las diferentes areas del
centro Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, por este hecho es importante tener bastante
claro todos los programas del Plan de Saneamiento ya que sin uno no se puede desempenar el

otro correctamente.

Seguido de esto, se nombro los tanques de almacenamiento de agua potable que se tienen dentro
del centro, aclarando que son 11 tanques los cuales se distribuyen en las diferentes areas,
teniendo 1 en el area de aislamiento, 3 en el area de apartamentos, 2 para el area de servicio de
alimentos, 2 para el area de cabanas y 1 para el area de banos administrativos, se ilustro como

funcionan dichas estructuras y porque es importante tenerlos en funcionamiento constante.

Para finalizar la capacitacion se hizo una retroalimentacion dando una respuesta positiva de parte

de los asistentes, por medio del pos test.
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En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo 2 T'P? Le ‘Dependencia - _Firma
vinculacion
Raul Martinez Moreno Coordinacion CCC Caminos de vida W
. 1 . . L 7 4
Dianayeraldin Florez Ambiental CCC Caminos de vida o=
Ladino o

Anexos: Listado de asistencia, registro fotografico, pos test.

Elaboré: Diana Flérez, delegada Ambiental del CCC Caminos de vida
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial,
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de es

legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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PRE- TEST Y POS-TEST

FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO
CONSTRUYENDO VIDA

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO CAMINOS DE VIDA

PROGRAMA DE CAPACITACION GESTION AMBIENTAL
TEMA: PLAN DE SANEAMIENTO BASICO
PRE-TEST
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FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO
CONSTRUYENDO VIDA

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO CAMINOS DE VIDA

PROGRAMA DE CAPACITACION GESTION AMBIENTAL
TEMA: PLAN DE SANEAMIENTO BASICO

POS-TEST
1. ¢Porque se debe implementar un plan de saneamiento en una 1. (Porque se debe implementar un plan de saneamiento en una
institucién? institucién?
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2. Nombre los programas que componen el Plan de Saneamiento 2. Nombre los programas que componen el Plan de Saneamiento
Basico Basico
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3. ¢Cudles son los colores que se usan en la institucién para diferenciar 3. ¢Cudles son los colores que se usan en la institucion para
los elementos de limpieza y desinfecciéon? diferenciar los elementos de limpieza y desinfeccion?
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éCémo se llama la empresa que recoge los residuos peligrosos?
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5. Nombre la clasificacién de los residuos que se generan dentro de la

institucién
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NOMBRE:

HACOP \TeEA Levyes

APLICA: DIANA FLOREZ- DELEGADA AMBIENTAL

FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO
CONSTRUYENDO VIDA

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO CAMINOS DE VIDA

PROGRAMA DE CAPACITACION GESTION AMBIENTAL
TEMA: PLAN DE SANEAMIENTO BASICO

¢Como se llama la empresa que recoge los residuos peligrosos?
130106735 Y conNtamiNades

Nombre la clasificacién de los residuos que se generan dentro
de la instituciéon
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NOMBRE: HAGPA \JLca

APLICA: DIANA FLOREZ- DELEGADA AMBIENTAL
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FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO
CONSTRUYENDO VIDA

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO CAMINOS DE VIDA

PROGRAMA DE CAPACITACION GESTION AMBIENTAL
TEMA: PLAN DE SANEAMIENTO BASICO
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NOMBRE: IQ Il‘(PL &)(/dﬁw}

APLICA: DIANA FLOREZ- DELEGADA AMBIENTAL
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FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO
CONSTRUYENDO VIDA

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO CAMINOS DE VIDA

PROGRAMA DE CAPACITACION GESTION AMBIENTAL
TEMA: PLAN DE SANEAMIENTO BASICO
PRE-TEST

1. ¢Porque se debe implementar un plan de sancamiento en una
institucion?

2 40,
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2. Nombre los programas que componen el Plan de Saneamiento
Basico

3. ¢Cudlesson los colores que se usan en la institucién para diferenciar
los elementos de limpieza y desinfecciéon?

4. :Cémo se llama la empresa que recoge los residuos peligrosos?
-

5. Nombre la clasificacién de los residuos que se generan dentro de In
institucién
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APLICA: DIANA FLOREZ- DELEGADA AMBIENTAL
FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO
CONSTRUYENDO VIDA
CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO CAMINOS DE VIDA

PROGRAMA DE CAPACITACION GESTION AMBIENTAL
TEMA: PLAN DE SANEAMIENTO BASICO
PRE-TEST

1. d(Porque se debe implementar un plan de saneamiento en una
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APLICA: DIANA FLOREZ- DELEGADA AMBIENTAL
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FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO
CONSTRUYENDO VIDA

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO CAMINOS DE VIDA

PROGRAMA DE CAPACITACION GESTION AMBIENTAL
TEMA: PLAN DE SANEAMIENTO BASICO
POS-TEST

1. ¢{Porque se debe implementar un plan de saneamiento en una
institucién?
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2. Nombre los programas que componen el Plan de Saneamiento
Basico
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diferenciar los elementos de limpieza y desinfeccién?
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de la institucion
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APLICA: DIANA FLOREZ- DELEGADA AMBIENTAL

FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO
CONSTRUYENDO VIDA

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO CAMINOS DE VIDA

PROGRAMA DE CAPACITACION GESTION AMBIENTAL
TEMA: PLAN DE SANEAMIENTO BASICO
POS-TEST

1. (Porque se debe implementar un plan de saneamiento en una
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diferenciar lgs‘\lcmentos de limpieza y desinfeccién?
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de la instituciéon
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APLICA: DIANA FLOREZ- DELEGADA AMBIENTAL
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FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO
CONSTRUYENDO VIDA

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO CAMINOS DE VIDA

PROGRAMA DE CAPACITACION GESTION AMBIENTAL
TEMA: PLAN DE SANEAMIENTO BASICO
PRE-TEST
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FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO
CONSTRUYENDO VIDA

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO CAMINOS DE VIDA

PROGRAMA DE CAPACITACION GESTION AMBIENTAL
TEMA: PLAN DE SANEAMIENTO BASICO

POS-TEST
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APLICA: DIANA FLOREZ- DELEGADA AMBIENTAL
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